
Rund 1.800 Beschäftigte in etwa 70 Berufen sind in der Klinik-Gesellschaft beschäftigt. Sie besteht aus dem Klinikum
Heidenheim, der Geriatrischen Rehabilitationsklinik Giengen, dem Medizinischen Versorgungszentrum sowie der Servizio
Heidenheim GmbH. Mit 15 Fachkliniken, 2 Instituten, 10 Organ- und Behandlungszentren, 3 Medizinischen Versorgungszentren,
fast 60.000 Behandlungsfällen pro Jahr und 475 Betten zählt die Kliniken Landkreis Heidenheim gGmbH zu den größten
Krankenhäusern in der Region Ostwürttemberg.

Die Klinik für Frauenheilkunde und Geburtshilfe verfügt derzeit über 32 Betten und hat ca. 1.000 Geburten. Sowohl im Bereich
Gynäkologie als auch in der Geburtshilfe ist die Frauenklinik nach modernsten Gesichtspunkten ausgestattet. Die Klinik ist
zertifiziertes Brustzentrum und verfügt über folgende Schwerpunkte: minimalinvasive Chirurgie, Urogynäkologie mit Behandlung
von Inkontinenz- und Senkungsbeschwerden, gynäkologische Onkologie, Endometriosetherapie und ambulante Operationen.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt. Die Stelle ist unbefristet zu besetzen.

Was Sie erwartet

Oberärztliche Leitung der gesamten Geburtshilfe und Pränataldiagnostik
Interessante Projektaufgaben
High-end minimalinvasive Chirurgie mit 3D Laparoskopie-Equipment
Plastisch-ästhetische Mama-Chirurgie
Gynäkologische Onkologie
Inkontinenz- und Senkungs-Operationen

Was Sie mitbringen

Oberärztin (m/w/d) Frauenheilkunde und Geburtshilfe
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Fachärztin (m/w/d) für Frauenheilkunde und Geburtshilfe
Schwerpunkt Perinatologie und Geburtshilfe
Pränatal-Sonographie (DEGUM II Zertifikat)
Pränataldiagnostik mit Zertifikat
Dysplasiezertifikat
Motivation zur engen kollegialen Zusammenarbeit mit allen Bereichen und Fachabteilungen sowie den oben genannten
Schwerpunkten

Was Sie überzeugen wird

Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Führungsaufgabe
Anstellung und Vergütung entsprechend dem TV-Ärzte/VKA mit Rufdienstvergütung, Poolbeteiligung und zusätzlicher
Altersversorgung
Zahlreiche interne und externe Fort- und Weiterbildungsangebote
Respektvolle und wertschätzende Unternehmenskultur
Abwechslungsreicher, sicherer und zukunftsorientierter Arbeitsplatz
Möglichkeiten, Beruf und Familie miteinander zu vereinbaren

Weitere Details

Gerne informiert Sie unsere Chefärztin Frau Dr. med. Carina Paschold B.A. B.Sc. unter Tel-Nr. 07321 33-95507 (Sekretariat -
sekretariat-frauenheilkunde@kliniken-heidenheim.de).

Werden Sie Teil eines hoch motivierten Teams in kollegialer Atmosphäre.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

ONLINE BEWERBEN
(HTTPS://JOBDB.SOFTGARDEN.DE/JOBDB/PUBLIC/JOBPOSTING/APPLYONLINE/CLICK?JP=20648499)
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