
 

Zentraler Praxisanleiter (m/w/d)  
unbefristet | zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit für das Klinikum 

Starnberg gesucht 
 

 

 

Anforderungsprofil 
_ Abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- 

und Krankenpfleger (m/w/d) 

_ Abgeschlossene Weiterbildung Praxisanleiter 

(mind. 200h)  

_ mind. 2 Jahre Berufserfahrung als 

Praxisanleiter (m/w/d) 

_ Fach-, Sozial- und Methodenkompetenz 

_ Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit 

_ Selbstständiges und eigenverantwortliches 

Arbeiten 

 
Ihre Aufgaben 

_ Durchführung von strukturierten 

Praxisanleitungen auf Grundlage der 

Ausbildungspläne 

_ Durchführung von klinischen 

Unterrichtseinheiten 

_ Ansprechpartner für die stationären 

Praxisanleiter und Pädagogen der 

Krankenpflegeschule 

_ Mitwirkung bei Projekten innerhalb der PDL                                 

Wir bieten 

_ Einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit 

viel Spielraum in der Ausgestaltung 

_ geregelte Arbeitszeiten ohne Schicht- und 

Wochenenddienste 

_ Angenehmes und wertschätzendes 

Arbeitsklima 

_ Unbefristeter Arbeitsvertrag 

_ Individuell strukturierte Einarbeitung 

_ Umfassende Fort- und 

Weiterbildungsmöglichkeiten 

_ Attraktive leistungsgerechte Vergütung nach 

TVöD  

_ Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes inkl. 

Betrieblicher Altersvorsorge 

_ Jahressonderzahlung 

_ Großraumzulage München 

_ Personalwohnung (nach Verfügbarkeit) 

_ Ein attraktives naturnahes Umfeld mit sehr 

hohem Freizeitwert in guter Erreichbarkeit des 

Ballungsraumes München 

 

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen 

werden bei gleicher Eignung besonders 

berücksichtigt. 

 
Information   
Frau Jakupi 

Leitung des Teams der zentralen 

Praxisanleiterinnen 

Tel. 08151/18-2226 

 
Kontakt   
Bewerbungen bitte ausschließlich über das 
Karriereportal der Starnberger Kliniken 
www.starnberger-kliniken.de 
Reiter: Karriere 

 

 

https://starnberger-kliniken-karriereportal.mein-check-in.de/list

